AFFINITY

Wir sind seit vielen Jahren erfolgreich als IT-Managementberatung unterwegs und wollen, dass auch jeder unserer
Mitarbeiter erfolgreich sein kann. Wir unterstitzen daher unsere Mitarbeiter aktiv bei der Weiterbildung und beim Erreichen
ihrer personlichen Entwicklungsziele. Jeder soll sich wohlfiihlen und gern seinen Beitrag zum Unternehmenserfolg leisten.
Mehrfache Arbeitgeber-Auszeichnungen unterschiedlicher Institute zeigen uns, dass wir dabei offenbar einiges richtig
gemacht haben und wir tun alles daflr, diesen hohen Standard zu halten. Unsere strukturierte Arbeitsweise wird durch
unser hybrides Arbeitsmodell unterstitzt und erlaubt uns sowohl persénlich an der Seite unserer Kunden zu arbeiten, aber
auch remote oder in einem unserer BUros.

Zur Verstarkung unseres bundesweiten Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

IT-Consultant (m/w/d) fur das Young Professional Programme

In diesem Programm begleiten und férdern wir aufstrebende Consultants, die Freude an den vielféltigen
Herausforderungen der heutigen IT-Welt haben. Wir suchen laufend nach Talenten, die mit uns den Grundstein fUr eine
erfolgreiche Beraterkarriere legen wollen und Lust haben, von Anfang an direkt beim Kunden vor Ort im Einsatz zu sein.
Jeder Young Professional bekommt ein individuell zugeschnittenes Weiterbildungspaket und ein fortlaufendes Coaching.
Ebenso stehen Buddy und Mentor flr die persodnliche Entwicklung zur Seite.

Der Alltag eines IT-Consultants (m/w/d) fiir das Young Professional Programme gestaltet sich wie folgt:

= Einstieg in die [T-Managementberatung nach einem umfangreichen Onboarding Programm

= Begleiten von bundesweiten Kundenprojekten

= Erfassen, Analysieren und Entwickeln des Verstandnisses fur Kundenanforderungen im Projektumfeld
= Modellieren und Strukturieren von Projekten nach Kundenanforderungen

= Professionelles Management sowie erfolgreiches Integrieren in vorhandene Projektsituationen

= Umsichtiges und souveranes Kommunizieren mit den Stakeholdern und Sponsoren des Projektes

= Sorgfaltiges Planen und Dokumentieren der eigenen Arbeit innerhalb von Projekten

Damit Sie bei uns noch erfolgreicher werden, bieten wir lhnen:

= Fine Consulting Ausbildung im Rahmen unseres Young Professional Programms

= FEine umfangreiche Einflhrung und ein kontinuierliches Trainingsprogramm

= \Wdchentliche Meetings mit anderen Young Proffessionals sowie erfahrenen Beratern

= Fortlaufendes individuelles Coaching sowie interne und externe Weiterbildungen (PRINCE2, PMI, ITIL etc.)
= RegelmaBige Veranstaltungen und Firmenevents sowie eine stark lebende Unternehmenskultur

= Ein starkes Team im Ricken und einen dauerhaft sicheren Arbeitsplatz in einem Wachstumsmarkt

= Modernes Equipment und ein ansprechendes Arbeitsumfeld

Fiir den Job eines IT-Consultants (m/w/d) fiir das YPP bringen Sie Folgendes mit:

= Sie besitzen ein I6sungsorientiertes Mindset gepaart mit starken analytischen Fahigkeiten und bringen mindestens zwei
Jahre relevante Erfahrung in der IT mit

= Das Erkennen von Zusammenhangen an der Schnittstelle zwischen IT und Business gelingt Ihnen

= Sicheres Standing und Begeisterung fur das Consulting sind flr uns unabdingbar

= |hr Ziel ist es sich persdnlich und fachlich permanent weiterzuentwickeln

= Sie definieren den unternehmerischen Erfolg mit dem Erfolg unserer Kunden

= Ein sehr gutes Verstandnis fur die T relevanten Prozesse setzen wir voraus

= Sie sind ein engagierter Teamplayer und zudem selbstkontrolliertes Arbeiten gewohnt



= Die englische Sprache beherrschen Sie sicher

Wenn Sie auf der Suche nach einem professionellen Einstieg in das IT-Consulting sind bewerben Sie sich hier.

Jetzt bewerben


https://aequitas-group.onlyfy.jobs/apply/wiceyqhef0ij87sntpbu82l5b129cab

